
(Образец договора) 

 

 

ДОГОВОР № ____ 

 

об образовании: курсы повышения квалификации по 

 

«Основным и дополнительным профессиональным образовательным программам» 

 

г. Хабаровск                                                                          «___» ___________20_____ г. 

 

Автономная некоммерческая организация  дополнительного и профессионального образования 

«Дальневосточный Профессиональный Центр» (АНО ДиПО «ДВ ПрофЦентр»), в лице генерального 

директора Филипповой Александры Аркадьевны, действующей на основании Устава, (утвержденного 

Советом учредителей, протокол №12 от 15декабря 2022 г, и Лицензии на осуществление 

образовательной деятельности Л035-01286-27/00238408 от 11.09.2013 г., выданной Министерством 

образования и науки Хабаровского края),  далее именуемая Исполнитель, с одной стороны и 

__________________________________________________________, в лице 

__________________________________________________________,  действующего на основании 

___________________, с другой стороны, (далее Заказчик),  заключили настоящий договор о 

нижеследующем: 

 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

 

     1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства по обучению сотрудника 

Заказчика: 

____________________________________________________________________________________ 
(фамилия имя отчество, специальность) 

на курсах повышения квалификации по «Основным и дополнительным профессиональным 

образовательным программам» для взрослых: 

«_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________»,  
(Прил.1, лист 2 программа №________ Л035-01286-27/00238408 от 11.09.2013 г ,  
форма обучения: Очная 

и время занятий: __________________________________________________________________  
 (указать: вечерняя с 18:00 до 21:00 час, дневная с 09;00 до 17:30, выходного дня с 09:00 до 18.00) 

 

     Срок обучения по образовательной программе, составляет_______ академических часов и длятся  

с «____»______________20___ г. 

по «____»____________ 20____ г.  
 

     1.2. По окончании полного курса обучения Исполнитель обязан выдать Удостоверение, 

(установленного АНО) образца о повышении квалификации и внести данные в ФИС ФРДО. 

 
     1.3. Стоимость обучения сотрудника оговаривается в договоре и является фиксированной и 

изменению не подлежит. 

    1.4. Место исполнения договора: 680013, г. Хабаровский край, Хабаровск, ул. Шабадина, д. 19А, 

(учебный класс) офис 502. 

Преподавание ведется на РУССКОМ ЯЗЫКЕ. 

 

2. ЦЕНА ДОГОВОРА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ 

 

     2.1. Цена договора составляет: ____________(__________________________) рублей 00 копеек НДС 

не облагается. 

     2.2. В случае отчисления обучающегося Заказчика из АНО до завершения им обучения в полном 

объеме ему выдается документ об освоении части образовательной программы (Справка о 

прослушивании курсов). 

     2.2. Оплата за обучение производится авансовым платежом в размере 100 % стоимости услуг. 



 

3. ОБЯЗАНОСТИ И ПРАВА СТОРОН: 
 

3.1. Исполнитель обязан: 

-до заключения Договора и в период его действия предоставить Заказчику достоверную информацию о 

себе и об оказываемых платных образовательных услугах, обеспечивающих возможность их 

правильного выбора. 

-исполнитель обязан довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении 

платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской 

Федерации «О защите прав потребителей» и Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации». 

 -случае возникновения обстоятельств, замедляющих ход оказания услуг или делающих их дальнейшее 

оказание невозможным, немедленно поставить об этом в известность Заказчика. 

-иметь лицензированную программу. 

 -произвести обучение согласно утвержденной программе, аттестацию сотрудников в согласованные 

сроки и выдать им документ установленной формы.  

-сохранить место за сотрудником в случае пропуска занятий по уважительной причине и восполнить 

материал занятий, пройденный за время отсутствия сотрудника по уважительной причине. 

-в процессе обучения сотрудника обеспечить его учебно-методическими материалами и предоставить 

необходимое для обучения оборудование. 

 -в случае не сдачи сотрудником итогового зачета, назначается дата повтора, но не ранее чем через 10 

календарных дней после самостоятельного обучения. 

 - обязательства по данному договору считаются выполненными, если Заказчик, в течение 2 дней после 

окончания обучения и зачета, получит необходимые документы по Договору: Акт об оказании услуг 

(выполненных работ), Счет-фактуру, документы, подтверждающие обучение и аттестацию сотрудника. 

 -исполнитель вправе самостоятельно осуществлять процесс обучения, выбирать системы оценок, 

формы, порядок аттестации сотрудников, применять к нему меры поощрения и налагать взыскания в 

пределах, предусмотренных Уставом Исполнителя, а также в соответствии с локальными 

нормативными актами Исполнителя. 

3.2. Заказчик обязан: 

-своевременно оплатить обучение сотрудника. 

-направить сотрудника на обучение Исполнителю и обеспечить его присутствие в месте исполнения 

договора.  

-своевременно извещать Исполнителя об уважительных причинах отсутствия сотрудника на занятиях. 

 -возместить ущерб, причиненный по вине сотрудника имуществу Исполнителя, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

-заказчик вправе требовать от Исполнителя предоставления информации по вопросам организации и 

обеспечения обучения сотрудника, его успеваемости, поведении, отношении к учебе в целом и по 

отдельным предметам учебного плана.  

         3.3. Сотрудник Заказчика обязан: 

-Посещать занятия, указанные в учебном расписании. 

-Выполнять задания по подготовке к занятиям, даваемые педагогическими работниками Исполнителя. 

-Соблюдать требования Устава Исполнителя, Правил внутреннего распорядка и иных локальных 

актов, соблюдать учебную дисциплину и общепринятые нормы поведения, проявлять уважение ко 

всему персоналу Исполнителя, другим обучающимся, не посягать на их честь и достоинство. 

-Бережно относиться к имуществу Исполнителя. 

 

4. ОТВЕТСТВЕНОСТЬ СТОРОН 

 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору стороны 

несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

4.2. При обнаружении недостатка образовательной услуги, в том числе оказания ее не в полном 

объеме, предусмотренном образовательной программой (частью образовательной программы), 

Заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

 Безвозмездного оказания образовательной услуги. 

 Соразмерного уменьшения стоимости оказанной образовательной услуги. 



 Возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной 

образовательной услуги своими силами или третьими лицами. 
4.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения Договора и потребовать полного возмещения убытков, 

если в разумный срок недостатки образовательной услуги не устранены Исполнителем. Обучающийся 

вправе отказаться от исполнения Договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанной 

образовательной услуги или иные существенные отступления от условий Договора. 

4.4. Если Исполнитель нарушил сроки оказания образовательной услуги (сроки начала и (или) 

окончания оказания образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания образовательной 

услуги) либо если во время оказания образовательной услуги стало очевидным, что она не будет 

осуществлена в срок, Обучающийся вправе по своему выбору: 

 Назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить 

к оказанию образовательной услуги и (или) закончить оказание образовательной услуги. 

 Поручить оказать образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать 

от Исполнителя возмещения понесенных расходов. 

 Потребовать уменьшения стоимости образовательной услуги. 

 Расторгнуть Договор. 
4.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с 

нарушением сроков начала и (или) окончания оказания образовательной услуги, а также в связи с 

недостатками образовательной услуги. 

4.6. По инициативе исполнителя расторгается Договор в одностороннем порядке в следующим 

случае: 

 Применение к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания. 

 Невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной программе (части 

образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой 

образовательной программе (части образовательной программы) и выполнению учебного 

плана. 

 Нарушение порядка приема и незаконное зачисление. 

 Неоплата или просрочка оплаты за образовательные услуги. 

 Непосещение занятий.  
4.7. Все споры между сторонами решаются путем переговоров, а в случае невозможности достижения 

договоренности – в судебном порядке в соответствии с законодательством. 

4.8. Окончание срока действия договора не освобождает стороны от ответственности за его 

нарушение. 

 

5. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ 

 

5.1. Сведения, полученные в ходе исполнения Договора, являются конфиденциальной информацией и 

не подлежат разглашению третьим лицам. 
 

6. СРОКИ ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА 
 

6.1. Договор вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует до полного исполнения 

Сторонами своих обязательств. 

6.2. По согласованию сторон сроки действия договора могут быть изменены. Протокол изменения 

сроков действия договора является неотъемлемой частью настоящего договора. 

i.  

     7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

7.1.Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на 

официальном сайте Исполнителя в сети "Интернет" на дату заключения настоящего Договора. 

Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обучения) понимается промежуток 

времени с даты издания Приказа о зачислении Обучающегося в образовательную организацию до даты 

издания приказа об окончании обучения или отчислении Обучающегося из образовательной 

организации. 

7.2. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все 

экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения и дополнения настоящего Договора 



могут производиться только в письменной форме и подписываться уполномоченными 

представителями Сторон. 

7.3. Изменения Договора оформляются дополнительными соглашениями к Договору. 

 

8. АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ИСПОЛНИТЕЛЬ: 

  

 «АНО ДиПО «ДВ ПрофЦентр» 

 

Юридический адрес: 680013, город 

Хабаровск, ул. Шабадина 19А, оф.502 

тел/факс 8-4212-32-76-28,   

моб. тел. 8-924-204-4211 

E-mail:  dvprofcentr@mail.ru 

ИНН 2721174416 КПП 272101001 

ОГРН 1102700000446,  

ОКПО 64407868  ОКВЭД 85.42.9 

р/сч. 40703810908010023311 

Ф-Л ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ  

ПАО БАНКА «ФК ОТКРЫТИЕ»  

г. Хабаровск, БИК 040813704 

к/сч.банка 30101810908130000704 

  

 

От исполнителя 

 

Генеральный директор 

 

_____________/Филиппова А.А./ 

 

«____»________________________20____ г 

 

М.П. 

ЗАКАЗЧИК 

  

«____________________________________» 

  

Юридический адрес: ________________ 

__________________________________ 

тел/факс __________________________ 

моб. тел. .__________________________ 

E-mail:  ____________________________ 

ИНН________________КПП___________ 

ОГРН______________________________ 

р/счет ______________________________ 

В банке:____________________________ 

____________________________________ 

к/счет банка _________________________ 

БИК банка___________________________ 

  

 

 

 

От заказчика 

 

_______________________________   

 

 _____________/ ________________/ 

 

«____»________________________20____ г 

 

 

М.П. 
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